Projekt z dnia 7 pazdziernika 2013 r.

ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW
WEWNETRZNYCHY

Zzmieniajace rozporzadzenie w sprawie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do

kandydatow ubiegajacych sig o przyjecie do stuzby w Policji

Na podstawie art. 25 ust. 7 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 1. o Policji (Dz. U. z 2011 1.
Nr 287, poz. 1687, z pésn. zm.?) zarzadza sig, co nastepuje;

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 18 kwietnia 2012 r. w
Sprawie .postegpowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatéw ubiegajacych sie o
przyjecie do shizby w Policji (Dz. U. poz. 432) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) § 15 otrzymuje brzmienie: |

»$ 15. Pytania do testu wiedzy opracowuje Wyzsza Szkola 'Policji w Szezytnie, z
wykorzystaniem zgtoszonych przez inne Jednostki szkoleniowe propozycji pytan dotego
testu.”;

2} w §18 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, kandydat do stuzby, niezalesnie od
liczby prawidtowo udzielonych odpowiedzi na pytania testowe, otrzymuje 40 ujemnych
punktéw z testu wiedzy.”;

3) § 24 otrzymuje brzmienie:

=8 24. 1. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania z testu sprawnosci
fizycznej wynosi 60 punktow,

2. Pozytywny wynik z testu sprawnoscl fizycznej uzyskuje kandydat do stuzby,

- ktéry za prawidlowe wykonanie ¢wiczes tego testy Otrzymat co najmniej 43 punkty.”:
4) uchyla si § 26: '

5) w § 34 dodaje sie ust. 3 w brzmienju:

Y Minister Spraw Wewnetrznych kieruje dzialem administracji rzadowej — sprawy Wewngtrzne, na podstawie § 1
ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegblowego zakresu
dzialania Ministra Spraw Wewnetrznych {Dz. U. Nr 248, poz. 1491).

& Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 22011 r. Nr 217, poz. 1280 i Nr
230, poz. 1371, 22012 r, poz. 627, 664, 908, 951 7 1529 oraz z 2013 1. poz. 6281 675.



I

»3. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej zachowuje waznosé przez rok od

dnia jej przeprowadzenia.”;
6) § 43 otrzymuje brzmienie:

»§ 43. Kandydat do stuzby, ktory zostal umieszezony na liscie kandydatéw, lecz
nie zostal przyjety do stuzby w Policji = powodu limitu przyje¢ albo nnej
usprawiedliwionej przyczyny lezacej po Jjego stronie, moze zostaé przyjety do stuzby w
Policji w jednym =z kolejnych  terminéw przyje¢ do shizby, bez potrzeby
przeprowadzaﬁia ponownego postepowania kwalifikacyjnego, nie pozniej jednak niz w
terminie 12 miesiecy -od-dnia zakoficzenia w stosunku do niego postepowania
kwalifikacyjnego, z zastrzezeniem §30ust. 41 § 34 ust. 3.7;

7) zalacznik nr 2 do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 1 do
niniejszego rozporzadzenia;

8) zalgeznik nr 7 do rozporzgdzenia otrzymuje brzrﬁienie okreslone w zataczniku nr 2 do
niniejszego rozporzadzenia.
§ 2. 1. Do postepowan kwalifikacyjnych rozpoczgtych i niezakonczonych przed dniem

wejscia w  Zycie ninejszego  rozporzadzenia stosuje si¢  przepisy rozporzadzenia

wymienionego w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, z wyjatkiem § 18

ust. 2 oraz § 26, ktére stosuje sie w dotychczasowym brzmieniu do kandydata do stuzby,

ktéry przystapit do testu wiedzy lub testu sprawnosci fizycznej przed dniem wejscia W Zycie
niniejszego rozporzadzenia.

2. Liczbe punktéw uzyskanych z testu sprawnogci fizycznej przez kandydata do stuzby,
o ktérym mowa w ust. 1, przelicza sie zgodnie z tabelg stanowigcy zalacznik nr 3 do
niniejszego rozporzadzenia.

§ 3. Do kandydata do stuzby, o kiérym mowa w § 43 rozporzadzenia, o ktoérym mowa w
§ 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, przepis:
1) § 34 ust. 3 rozporzadzenia wymienionego w § 1, stosuje sie w brzmienin nadanym

niniejszym rozporzadzeni em,

2) § 2 ust. 2 niniejszego rozporzadzenia stosuje sie odpowiednio.

§ 4. Rozporzadzenie wehodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014 r.
MINISTER SPRAW

- zgodnosd WEWNETRZNYCH

pod wzgledem prawnym
i redakeyinym




Zakgczniki do rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych
zdnia ... (poz. .....)

ZLalacznik nr 1

ZAKRES 1 SPOSOR PRZEPROWADZANIA TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNE]
ORAZ SPOSOB OCENY JEGO WYNIKOW

1. Test sprawnosci fizycznej pizeprowadza si¢ w sali gimnastycznej.

2. Test sprawnosci fizyczne] kandydat do sluzby wykonuje w stroju 1 obuwiu
sportowym. Niedopuszczalne jest ﬁoszenie ‘podezas testu bizuterii lub innych
przedmiotéw o ostrych krawedziach, ktére moga spowodowacd uszkodzenie ciala lub
odziezy kandydata do shizby.

Rozpoczecie testu sprawnosci fizycznej poprzedza rozerzewka,

L

4. Czas wykonania testn sprawnosci fizyeznej mierzony jest z doktadnoscig do 0,1
sekundy. _

5. Test sprawnosci fizycznej sklada si¢ z osmiu éwiczefi przeprowadzonych w jednym
dniu, w nastq:puja;cej kolejnosci:

1) okrazanie stojakéw;

2) przewroty na materacu;

3) przeniesienie manekina;

4) pokonanie gbra plotkow lekkoatletycznych;
5) rzuty pitkami lekarskimi: _ :

6) przenoszenie pitki lekarskiej;

7) pokonanie gorg skrzyn gimmastycznych;

8) bieg wahadlowy.

6. Posta¢ graficzna testu sprawnogci fizycznej przedstawia schemat:



- SCHEMAT TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ
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Objasnienia do schematu:

- materac - linia rzutu
C== - pozycja ulozenia kandydata - linia wyznaczajaca odleglosé S m
X - stojak - drabinka
o4 - manekin (D - skrzynia gimnastyczna
+— - plotek lekkoatletyczny <+— - strzalki wyznaczajace odleglosé w centymetrach

O - pitka lekarska
® - dodatkowa pitka lekarska



7. Opis ¢wiczef testu sprawnogci:

9

2)

3)

4

3)

6)

7)

8)"

okrgzanie stojakéw — w pozycji lezenie przodem na materacu, z ramionami
ufozonymi wzdluz tulowia, na komende »20tow”  kandydat do stuzby
nieruchomieje. Na komende | start” wiaczany jest stoper, a kandydat do stuzby
rozpoczyna bieg w kierunku pierwszego stojaka i okraza go, zaczynajac
z prawej strony, nastgpnie biegnie do drugiego stojaka 1 okraza go z lewej
strony;

przewroty ma materacu - po okrazeniu drugiego stojaka, na ulozonych
wzdluz 3 materacach, kandydat do stuzby wykonuje przewroty gimnastyczne
lub przez bark (przewroty wykonuje sie w plaszczyznie strzatkowej): pierwszy
w przod, po obrocie o 180 stopni, drugi w tyl, po obrocie o 180 stopni, i trzeci
w przod. Przewroty wykonuje sie¢ z postawy ~przysiad podparty” lub
postawy wyzszej;

przeniesienie manekina — po dobiegnieciu do materaca kandydat do stuzby
chwyta polozonego na nim manekina o masie 28 kilograméw 1 przenosi go
w dowolny sposob, omijajac stojak ustawiony w odleglodci 5 metréw od
materaca, a nast¢pnie wraca i kladzie manekina na ten sam materac;

pokonanie gérg plotkéw lekkoatletycznych — po dobiegnigciu do ustawionych
w rzedzie czterech plotkow lekkoatletycznych, o wysokosci 76 centymetrow,
kandydat do shuzby pokonuje te plotki dowolng technikg nad ich goma
krawedzia; '

rzuty pitkami lekarskimi — po dobiegnieciu do wyznaczonegj linii kandydat do
stuzby wykonuje 5 rzutéw pitkami lekarskimi o masie 3 kilograméw (utozonymi
w szeregu, przed linig rzutu), oburacz, zza glowy w prz6d na odleglosé powyzej
5 metréw (pitka musi przekroczyé linie wyznaczajaca odleglosé 5 metréw).
Dotknigcie, przekroczenie linii w trakcie i po wykonaniu rzutu lub
nieosiggniecie wymaganej odleglosci wywotuje skutek w postaci niezaliczenia
rzutu, przy czym kandydat do stuzby moze jeden raz, dodatkows pitka, poprawié
tylko jeden niezaliczony rzut; '
przenoszenie pitki lekarskiej — pitka lezy na materacu przy drabinkach;
kandydat do stuzby z pozycji lezenie tylem na materacu, z nogami ugietymi
w stawach kolanowych pod dowolnym katem, stopami zaczepionymi pod
dowolnym szczeblem drabinki, trzymajac w dloniach pitke lekarska o masie
2 kilograméw (pitka dotyka materaca za glowa), wykonuje 10 przeniesieri pitki
lekarskiej, dotykajac drabinki (pitka dotyka materaca — pitka dotyka dowolnego
szczebla drabinki); '

pokonanie géra skrzyf gimnastycznych — kandydat do stuzby pokonuje dowolna
technikg gérna - plaszczyzne kazdej z czterech pigcioczesciowych skrzyn
gimnastycznych;

bieg wahadlowy — kandydat do shuzby przebiega 10 razy dystans 5 metrow
pomigdzy stojakami, ze zmiang kierunku biegu, przy czym przy kazdym

~nawrocie dlonie nic mogg dotknaé podioza, a obie stopy musza dotknaé podloza

za limami wyznaczajacymi dystans. Przekroczenie linii po dziesigtym

“ poprawnym - pokonaniu dystansu konczy test sprawnosci fizycznej - nastepuje

wylaczenie stopera.

Podczas wykonywania rzutow pitkami lekarskimi, przenoszenia pitki lekarskiej, biegu

wahadtowego czlonek zespotu dokonujacy oceny testu sprawnogci fizycznej liczy na
gtos poprawnie wykonane éwiczenia,

Test sprawnodci fizycznej przerywa sig w stosunku do kandydata do stuzby, jezel

w czasie jego przeprowadzania kandydat do stuzby:



1) przeniesie reke nad stojakiem, przytrzyma r¢ka lub przewréci stojak;

2} rzuci manekina na materac;

3) przytrzyma rgka plotek lekkoatletyczny, przewrdci go Iub przeniesie
Jakakolwiek czgs¢ ciata obok plotka, ponizej jego gdmej krawedzi:

4) przewrdci skrzynie gimnastyczng, zrzuci element tej skrzyni lub przeniesie
jakakolwiek cz¢$¢ ciata obok skrzyni, ponizej jej gornej ptaszczyzny;

5) wykona ¢wiczenie testu sprawnosci fizycznej niezgodnie z opisem, o ktérym

mowa wust. 7.

10. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 9, kandydat do stuzby moze jeden raz, w tym
samym dniu, powtornie przystapic do testu sprawnosci fizyczne;j.: .

11. Powtéme przerwanie, w tym samym dniu, testu sprawnosci fizycznej z przyczyn,
0 ktérych mowa w ust. 9, wywohije skutek w postaci uzyskania przez kandydata do
stuzby negatywnego wyniku z testu sprawnosci fizycznej.

12. Po  zakoficzeniu testu sprawnosci fizycznej

kandydat do shwzby zostaje

poinformowany o czasie oraz wyniku, Jaki uzyskal z tego testu, zgodnie z normami

Czasowymi zawartymi w ponizszej tabeli;

Lp. Normy czasowe Liczba punktow
(minuty, sekundy, dziesictne sekundy)

1 2 3
1 1.39,1-1.41,0 43
2 1.37,1-1.39,0 44
3 1.35,1-1.37,0 45
4 1.33,1-1.35,0 46
5 1.31,1-1.33,0 47
6 1.29,1-1.31,0 48
7 1.27,1-1.29,0 49
8 1.25,1-1.27,0 50
9 17.23,1—1.25,0 51
10 1.21,1-1.23,0 52
11 1.19,1-1.21,0 53
12 1.17,1-1.19,0 54
13 1.15,1-1.17,0 55
14 1.13,1-1.15,0 56
15 1.11,1-1.13,0 57
16 1.69,1-1.11,0 58
17 1.07,1-1.09,0 59
18 ponizej 1.07,1 60




Zaigeznik nr 2

SYSTEM PUNKTOWY OCENY ETAPOW POSTEPOWANIA KWALIFIKACYINEGO
ORAZ PREFERENCIJI Z TYTULU POSIADANEGO PRZEZ, KANDYDATA DO SLUZBY
WYKSZTALCENIA ORAZ POSIADANYCH PRZEZ NIEGO UMIEJETNOSCI

1. Etapy postepowania kwalifikacyjnego podlegajg ocenie w systemie punktowym wedhig
nastepujacego schematu: _

Lp| Etap postepowania Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania
kwalifikacyjnego
1 2 3
I [Test wiedzy 40
2 |Test sprawnodci fizycznej 60
3 [Test psychologiczny 60
4 |Rozmowa kwalifikacyjna 60
t.acznie 220

2. Etap postepowania kwalifikacyjnego, do ktérego przysigpuja: czlonek personelu
lotniczego posiadajacy uprawnienia lotnicze w okreslonej specjalnosci, cztonek
personelu medycznego w oddziale prewencii Policji oraz osoba ubiegajaca sie o przyjecie
do stuzby w Policji przed uptywem 3 lat od dnia zwolnienia z te] stuzby, jezeli podczas
jej pelnienia uzyskali kwalifikacje zawodowe podstawowe, podlega ocenie w systemie
punktowym wedtug nastepijacego schematu:

Lp. Etap postepowania Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania
kwalifikacyjnego
1 Rozmowa kwalifikacyjna : 60

3. Preferencje z tytudu posiadanego przez kandydata do stuzby wyksztalcenia podlegaja
ocenie W systemie punktowym wedhug nastepujacego schematu:

Al : Preferencie Liczba punktow
1 _ 2 ; _ 3
1 \Wyksztatcenie wyzsze (magister lub réwnorzedne) o kierunku 8

przydatnym do stuzby w Policji (prawo, administracja, ekonomia,
bezpieczefistwo narodowe lub bezpieczenistwo wewngtrzne)

2 |Wyksztalcenie wyzsze (magister lub rébwnorzedne) o kierunku .6
innym niz wymieniony w Ip. 1

3 |Wyksztalcenie wyzsze (licencjat, Inzynier)

4 (Wyksztalcenie $rednie (ukodczenie szkoly ponadgimnazjalnej
w klasie o profilu policyjnym )




4. Preferencje z tytulu umiejemosei posiadanych przez kandydatéw do shuzby podlegaja
ocenie w systemie punktowym wedlug nastepujacego schematu:

Lp. Preferencje Liczba punktéw ]

1 2 3

1. |Posiadanie tytutu ratownika albo ratownika medycznego 4

2. |Posiadanie uprawnien instruktora sportow  walki, strzelectwa 4
sportowego, ratownictwa wodnego, nurkowania oraz sportéw
motorowodnych

3. {Posiadanie uprawnien ratownika wodnego, uprawnien w dziedzinie 2
pletwonurkowania lub wykonywania prac podwodnych oraz
uprawnien do prowadzenia fodzi motorowej

4. 2

Posiadanie prawa jazdy kategorii ,,A” lub ,C”7




TABELA PRZELICZANIA PUNKTOW UZYSKANYCH 7 TESTU SPRAWNOSCI

Zalacznik nr 3

FIZYCZNE] PRZEZ KANDYDATA DO SLUZBY

Liczba punktéw Liczba punktéw
uzyskanych z testu odpowiadajacych liczbie
Lp. sprawnosci fizycznej przez punktéw uzyskanych
kandydata do stuzby Z testu sprawnosci
na podstawie fizycznej przez kandydata
dotychezasowych . do shizby
przepiséw na podstawie
dotychezasowych
przepisow

i 2 3

1 21-23 43
2 24 44
3 25 45
4 26 46
5 27 47
6 28 48
7 29 49

8 30 50
9 31 51
10 32 52
11 33 53
12 34 54
13 35 55
14 36 56
15 37 57
16 38 58
17 39 59
L 18 40 60




UZASADNIENIE

Nowelizacja rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 18 kwietnia 2012 r.
W sprawie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatoéw ubiegajacych sie
o przyjecie do stuzby w Policji (Dz. U. poz. 432) ma na celu uzupetnienie i doprecyzowanie
niektdrych jego przepisow.

Zamierzone zmiany w szezegblnoscei dotycza:

1)

2)

4)

podmiotu. opracowijacego. pytania do testu wiedzy. Pytania. te zamiast Komendy
Gtéwnej Policji bedzie opracowywata Wyzsza Szkota Policji w Szczytnie. Wynika
to z prowadzonych w Komendzie Gléwnej Policji prac nad zmianami
organizacyjnymi tej jednostki, w nastepstwie ktorych z dniem 1 stycznia 2014 r.
Wyzsza Szkota Policji w Szczytnie przejmie zadania Komendy Glownej Policji,
dotyczace zagadnien szkoleniowych, w tym opracowywanie wszelkich pakietéw
cgzaminacyjnych, a co za tym idzie réwniez pytait do testu wiedzy,
wykorzystywanych w ramach tego etapu postepowania kwalifikacyjnego do
stuzby w Policji. W zwiazku 2 powyZszym nastapi przeniesienie z Komendy
Giownej Policji do Wyzszej Szkoly Policjii 4 etatow cywilnych, nieobjetych
munoznikowym systemem wynagradzania, wraz ze Srodkami na ich utrzymanie,
mozliwosci przyznania kandydatowi do stuzby 40 ujemnych punktéw z testu
wiedzy, niezalezaie od liczby prawidiowo udzielonych przez niego odpowiedzi na
pytania testowe, jezeli w trakcie przeprowadzania tego etapu wystapia
okolicznodci, o ktérych mowa w § 18 ust. 1 zmienianego rozporzadzenia. Idea
tego przepisu jest zapewnienie niezakldconego przebiegu testu wiedzy oraz
ograniczenie takich zachowan kandydata do stuzby, ktére moga naruszaé
konkurencyjny charakter postepowania kwalifikacyjnego, a tym samym réwne
zasady obowiazujace wszystkich kandydatéw do stuzby,

zwigkszenia z 40 do 60 liczby punktéw mozliwych do uzyskania przez kandydata
do stuzby z testu sprawnosci fizycznej z jednoczesnym zwigkszeniem minimalnej
liczby punktéw mozliwych do uzyskania z tego etapu z 21 do 43 punktéw. Zmiany
te majg na celu zréwnanie maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania
przez kandydata do stuzby z testa sprawnosci fizycznej, rozmowy kwalifikacyjnej -
oraz testu psychologicznego. Ponadto podwyzszono normy czasowe za uzyskanie
ktérych kandydat do shuzby bedzie otrzymywal pozytywny wynik z testu
sprawnosci fizycznej. Zmiana ta bedzie miala istotny wplyw na dobér kandydatow

- do stuzby wykazujacych sie sprawnoscig fizyczna na poziomie oczekiwanym od

policjanta liniowego na podstawowym stanowisku,

rezygnacji z mozliwoéci ponownego, w ramach danego postepowania
kwalifikacyjnego, przystapienia przez kandydata do stuzby do testu sprawnosci -
fizyeznej. Uzasadnione jest to potrzebg przyjmowania do stuzby w Policji osob
0 wysokim poziomic sprawnosci fizycznej. Nie bez znaczenia jest réwniez
potrzeba przyspieszenia przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego, gdyz
kazdego roku do testu sprawnosci fizycznej przystepuje okolo 33 tys. kandydatow,
z ktorych okolo 8 tys. uzyskuje negatywny wynik z tego testu. Zachowano jednak
mozliwos¢ ponownego przystapienia przez kandydatéw do stuzby do testu
sprawnosci fizycznej, w ramach danego postepowania kwalifikacyjnego, ktérzy
przed dniem wejscia w Zycie niniejszego rozporzadzenia, przystapili juz do tego
etapu i uzyskali negatywny wynik. W przypadku kandydatow do shuzby, wobec
ktorych postepowanie kwalifikacyjne zostato rozpoczete na dotychczasowych
zasadach, a ktérzy po dniu wejicia w zycie niniejszego rozporzadzenia nie
przystapili jeszcze do testu sprawnosci fizycznej, odstapiono od mozliwodei
ponownego kierowania ich na ten etap, w ramach danego postepowania
kwalifikacyjnego,



5) rozszerzenia wymagai dotyczacych stroju, w ktorym kandydat do stuzby
wykonuje C¢wiczenia testu sprawnosci fizycznej, co wplynie na zwigkszenie
bezpieczenstwa kandydata w czasie przeprowadzania tego testu,

6) dookreslenia sposobu wykonywania éwiczeni testu sprawnosci fizycznej, a takze
rozszerzenia katalogu przypadkéw, w ktérych dopuszezane jest przerwanie tego
testu. Zmiany te wynikaja z dotychczasowych doswiadezenn w  zakresie
przeprowadzania testu sprawnosei fizycznej oraz z potrzeby bardziej precyzyjnego
okreslenia sposobu wykonywania ¢wiczen tego testu, a tym samym maja na celu
uniknigeie rozbieznoscl w ich ocenie, ‘ _

7) wprowadzenia rocznego terminu waznoéci uzyskanego przez kandydata do stuzby
pozytywnego wyniku z rozmowy kwalifikacyjnej. Przedmiotowa regulacja
oznacza Kkonieczno$¢ ponownego przystgpienia do tego etapu postepowania
kwalifikacyjnego przez kandydata do shuzby, w ramach danego postepowania,
jezeli uplynat termin waznosci wyniku rozmowy kwalifikacyjnej. Rozwigzanie to
ma na celu upewnienie sie, ze kandydat do stuzby w dalszym ciagu prezentuje na
odpowiednim poziomie migdzy innymi motywacje do podjecia stuzby w Policii
oraz spoleczng postawg wobec innych ludzi,

8) rozszerzemia preferencji z tytulu posiadanego przez kandydata do stuzby
wyksztalcenia o preferencje z tytulu ukoficzenia szkoly ponadgimnazjalnej
w klasie o profilu policyjnym. Zwigkszajaca sie liczba szkét ponadgimnazjalnych,
prowadzacych klasy o profilu policyjnym $wiadczy o coraz wigkszym
zainteresowaniu stuzba w Policji. Absolwenci tych szkél mieli mozliwosé
zapoznania si¢ ze specyfika zwodu policjanta oraz podstawami wiedzy na temat
stuzby w Policji, co niewatpliwie ma wplyw na potencjalna, zwigkszong ich
przydatnos¢ do pehienia stuzby w Policji.

Zakres przedmiotowej regulacji nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

Projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze notyfikacji okreslonej w przepisach
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 . w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz
z 2004 1. Nr 65, poz. 597). o
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OCENA SKUTKOW REGULACJI

Podmioty, na ktore oddzialuje rozporzadzenie.

Projektowane rozporzadzenie oddzialywaé bedzie na Wyzsza Szkole Policji
w Szczytnie, kandydatéw do stuzby w Policji oraz na przetozonych wiasciwych w sprawie
postgpowania kwalifikacyjnego.

Konsultacje spoleczne.

Projekt rozporzadzenia zostal przekazany do zaopiniowania przez Niezalezny
Samorzadny Zwiazek Zawodowy Policjantéw, ktory nie wnidst uwag. Zgodnie
zart. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnodci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. Nr 169. poz. 1414, z poza. zm.) projekt zostanie takze umieszezony
w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych.

Ponadto, zgodnie z § 1la ust. 1 uchwaly nr 49 Rady Ministréw z dnia 19 marca
2002 r. Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. Nr 13, poz. 221, z p6zh. zm.) projekt
zostanie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

Wplyw rozporzadzenia na sektor finanséw publicznych, w tym na budzet panstwa
i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na sektor finanséw
publicznych , w tym na budzet pafistwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

Wplyw rozporzadzenia na rynek pracy.
- Wejscie. w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na rynek pracy.

Wplyw rozporzadzenia na Konkurencyjnosé gospodarki i przedsiebiorezo$é, w tym
na funkcjonowanie przedsigbiorstw.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na konkurencyjnosé
gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw. -

Wp}yw rozporzadzenia na sytuacje i rozw6j regionalny.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na sytuacje irozwoj
regionalny. -



